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Projekt „Przedsiębiorca to TY!” jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko Mazurskiego na lata 2014 -2020
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Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i przyznawania środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości – Karta oceny formalnej Formularza rekrutacyjnego

Karta oceny formalnej Formularza rekrutacyjnego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

Oś priorytetowa 10 – Regionalny rynek pracy, Działanie 10.3 – Rozwój samozatrudnienia

Projekt „Przedsiębiorca to TY!”

	Nr identyfikacyjny Formularza rekrutacyjnego
	

	Imię i nazwisko Kandydata
	

	Imię i nazwisko Oceniającego
	

	Data oceny
	


Ja niżej podpisany/podpisana, deklaruję, że zgadzam się brać udział w procedurze oceny formularzy rekrutacyjnych Kandydatów na uczestników projektu „Przedsiębiorca to TY!” i niniejszym zobowiązuję się:
· bezstronnie i uczciwie wykonywać obowiązki członka Komisji Rekrutacyjnej; 

· utrzymywać w tajemnicy i poufności wszelkie informacje i dokumenty, które zostały mi ujawnione oraz przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny dokumentów rekrutacyjnych.

Ponadto oświadczam, że: 

· zapoznałam/zapoznałem się z Regulamin rekrutacji i przyznawania środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości projektu „Przedsiębiorca to TY!”, w szczególności  z procedurą oceny dokumentów rekrutacyjnych;

· nie pozostaję w związku małżeńskim ani w faktycznym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem osobą związaną z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli z Kandydatem na uczestnika projektu;

· w ciągu trzech lat poprzedzających datę wszczęcia procedury rekrutacyjnej nie pozostawałem/ pozostawałam w stosunku pracy lub zlecenia z Kandydatem na uczestnika projektu;

· nie pozostaję z Kandydatem na uczestnika projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności;

· jeżeli okaże się, iż w trakcie trwania procesu oceny dokumentów rekrutacyjnych zaistnieją jakiekolwiek okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do bezstronnej oceny, bezzwłocznie wstrzymam się z wyrażaniem opinii i dokonywaniem oceny. Fakt taki zgłoszę Przedstawicielowi Beneficjenta lub Kierownikowi projektu..

              ………………………………….



              ……………………………….………………..

              miejscowość, data




        czytelny podpis osoby oceniającej
Ocena formalna Formularza rekrutacyjnego

	Lp.
	Kryteria formalne
	Czy spełnia wymagania?

	
	
	TAK
	NIE
	Nie dotyczy

	1.
	Formularz rekrutacyjny wraz z załącznikami został złożony w wyznaczonym miejscu i we wskazanym terminie
	
	
	

	2.
	Formularz rekrutacyjny jest zgodny ze wzorem udostępnionym przez Beneficjenta, został wypełniony czytelnie (elektronicznie lub odręcznie)
	
	
	

	3.
	Formularz rekrutacyjny jest kompletny, tj. zawiera wszystkie strony oraz wszystkie wymagane pola formularza rekrutacyjnego są wypełnione
	
	
	

	4.
	Formularz rekrutacyjny jest opatrzony datą i podpisany przez Kandydata w 
wyznaczonych do tego miejscach
	
	
	

	5.
	Kandydat zalicza się do jednej z poniższych kategorii:

· osoba bezrobotna w wieku powyżej 29 roku życia (tj. od dnia 30 urodzin)

· osoba nieaktywna/bierna zawodowo w wieku powyżej 29 roku życia (tj. od dnia 30 urodzin)
	
	
	

	6.
	Kandydat zalicza się do jednej z poniższych kategorii:

· osoby powyżej 50 roku życia, 

· kobiety, 

· osoby z niepełnosprawnościami
· osoby długotrwale bezrobotne,  

· osoby niskowykwalifikowane (tj. osoby o niskich kwalifikacjach).
	
	
	

	7.
	Kandydat jest osobą pełnoletnią, zamieszkałą na obszarze realizacji projektu tj. na obszarze powiatu piskiego, giżyckiego lub węgorzewskiego
	
	
	

	8.
	Planowana działalność nie jest wykluczona (wg PKD) z uzyskania pomocy de minimis
	
	
	

	9.
	Wszystkie oświadczenia są podpisane
	
	
	

	10.
	Do formularza rekrutacyjnego dołączono wszystkie wymagane dokumenty
	
	
	

	a)
	Oświadczenie kandydata do projektu – załącznik nr 1 do Formularza rekrutacyjnego
	
	
	

	b)
	Oświadczenie potwierdzające status osoby długotrwale bezrobotnej (w rozumieniu BAEL)  niezarejestrowanej  w Urzędzie Pracy  w rozumieniu definicji zawartej w Regulaminie projektu – załącznik 2 do Formularza rekrutacyjnego (dotyczy osób długotrwale bezrobotnych niezarejestrowanych w UP)
	
	
	

	c)
	Oświadczenie o statusie osoby biernej zawodowo – załącznik nr 3 do Formularza rekrutacyjnego (dotyczy osób biernych zawodowo)
	
	
	

	d)
	Oświadczenie o statusie osoby niskowykwalifikowanej – załącznik nr 4 do Formularza rekrutacyjnego (dotyczy osób o niskich kwalifikacjach)
	
	
	

	e)
	Oświadczenie o statusie osoby bezrobotnej niezarejestrowanej – załącznik nr 5 do Formularza rekrutacyjnego (dotyczy osób bezrobotnych niezarejestrowanych w UP)
	
	
	

	f)
	Kserokopie potwierdzoną za zgodność z oryginałem orzeczenia o przyznanym stopniu niepełnosprawności/innego dokumenty potwierdzającego niepełnosprawność (dotyczy osób, które wskazały, że są osobami z niepełnosprawnościami)
	
	
	

	g)
	Aktualne zaświadczenie z Urzędu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna i czasie pozostawania w rejestrze bezrobotnych (dotyczy osób zarejestrowanych w Urzędzie Pracy)
	
	
	

	h)
	Kserokopie potwierdzone za zgodność z oryginałem dokumentów potwierdzających wykształcenie, kwalifikacje (certyfikaty, dyplomy, uprawnienia i inne) – wymagane w przypadku osób, które wskazały, iż posiadają niskie kwalifikacje
	
	
	

	i)
	Kserokopie potwierdzone za zgodność z oryginałem dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe z kierunkiem planowanej działalności gospodarczej (świadectwa pracy, zaświadczenia od pracodawcy, referencje, polecenia i inne) –dokumenty nieobowiązkowe
	
	
	

	j)
	Oświadczenie o wysokości otrzymanej pomocy de minimis – dotyczy osób które wcześniej prowadziły działalność gospodarczą i uzyskały dotację lub inne środki publiczne – załącznik nr 6 do Formularza rekrutacyjnego (dotyczy osób, które otrzymały pomoc de minimis)
	
	
	

	k)
	Zaświadczenie z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne (osoby, które prowadziły działalność gospodarczą) lub zaświadczenie/oświadczenie o niefigurowaniu w rejestrze płatników (osoby, które nie prowadziły działalności);
	
	
	

	l)
	Zaświadczenie z Urzędu Skarbowego/ Oświadczenie kandydata o niezaleganiu w podatkach
	
	
	

	ł)
	Inne dołączone (nieobowiązkowe)
	
	
	


Uwaga!

Zaznaczenie odpowiedzi NIE w którymkolwiek punkcie skutkuje odrzuceniem Formularza rekrutacyjnego z przyczyn formalnych
REKOMENDACJA

	Formularz rekrutacyjny jest poprawny pod względem formalnym.
Formularz zostaje przekazany do dalszej oceny*.
	

	Formularz rekrutacyjny jest niepoprawny pod względem formalnym. Formularz zostaje odrzucony*.
	


*właściwe zaznaczyć znakiem X

……………………………………………

       data i podpis osoby oceniającej
Biuro Projektu: ul. Konarskiego 10/1, 11-500 Giżycko

                                                                                      tel. 570-895-082, e-mail: przedsiebiorca@business-school.pl
www.business-school.pl/przedsiebiorca

