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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,KLUCZOWE KOMPETENCJE KLUCZEM DO SUKCESU - program podnoszenia kompetencji
komputerowy i jezykowych osoéb o niskich kwalifikacjach.”
dla mieszkaricow powiatu gréjeckiego i piaseczyriskiego

realizowanego przez Fundacje Hominem
w ramach Osi Priorytetowej RPO WM 2014-2020 X.
Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2
Kompetencje kluczowe oséb dorostych

Regulamin obowigzuje od 01.04.2017 r.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Niniejszy Regulamin, zwany dalej Regulaminem uczestnictwa, okresla warunki uczestnictwa
w projekcie ,, ,,KLUCZOWE KOMPETENCIJE KLUCZEM DO SUKCESU — program podnoszenia
kompetencji komputerowy i jezykowych osob o niskich kwalifikacjach.” realizowanym
przez Fundacje Hominem

. Celem projektu jest wzrost konkurencyjnosci na rynku pracy co najmniej 90% sposrod 150
uczestnikéw — 60 mezczyzn i 90 kobiet, powyzej 25 roku zycia, bezrobotnych, pracujacych,
zamieszkujgcych, na terenie powiatu grojeckiego i piaseczynskiego, o niskich kwalifikacjach,
w tym 52(29K, 23M)osoby powyzej 50 lat i wiecej oraz 98(59k 39M) osdb bedzie z terendw
wiejskich — poprzez nabycie, podwyzszenie lub uzupetnienie umiejetnosci i kompetencji
cyfrowych lub jezykowych poprzez szkolenia do 31.03.2018 r.

. Projekt realizowany jest przez Fundacje Hominem z siedzibg w Warszawie, ul.
Kochanowskiego 33/5 01-864 Warszawa, zarejestrowang w Sgdzie Rejonowym dla m. st.
Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000093436423209, REGON 14616804, NIP 1182085154, reprezentowang przez Hanne
Polak — Prezes Zarzadu, zwanej dalej Organizatorem.

INFORMACIJE O PROJEKCIE

§2

. W sprawach okreslonych Regulaminem uczestnictwa wystepuje Organizator. Do kontaktéw

z Uczestnikami/Uczestniczkami wyznaczony jest Kierownik projektu oraz Pracownik ds. rekrutacji.
Projekt jest realizowany na podstawie Umowy o dofinansowanie zawartej z Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Projektéw Unijnych.

§3

. Projekt jest realizowany w okresie od 01 stycznia kwietnia 2017 r. do dnia 31 marca 2018 r. na
terenie powiatdow grdéjeckiego i piaseczyniskiego w wojewddztwie mazowieckim.
. Organizator utworzyt Biuro Projektu w Piasecznie, przy Putawskiej 45 m 3 05-500 Piaseczno

FUNDACIA Biuro Projektu: ul. Putawska 45 m 3, 05-500 Piaseczno

tel. 536-031-172, fax. 22 620-62-76
e-mail: kompetencje.hominem@wp.pl, www.business-school.pl/kompetencje.hominem
HOMINEM
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WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

§4

1. Wsparciem w ramach projektu moze zostaé objeta osoba, ktdra tgcznie spetnia nastepujace
warunki (szczegdtowy opis definicji z ponizszych kryteriow w Regulaminie rekrutacji):

a) jest osobg w wieku 25 lat i wiecej;

b) zamieszkuje, pracuje lub uczy sie na obszarze powiatu gréjeckiego lub piaseczynskiego;

c) jest osobg o niskich kwalifikacjach;

d) z wtasnej inicjatywy jest zainteresowany/a nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
umiejetnosci oraz kompetencji cyfrowych i/lub jezykowych;

e) jest osobg nieuczestniczacg we wsparciu LLL PO KL 2013-2015.

Weryfikacja nastgpi na podstawie przedtozonych oswiadczen/zaswiadczen.

2. Grupa docelowa projektu liczy 150 osdb, w tym 90 kobiet i 60 mezczyzn, w tym:
a) 100% osdb po 25 roku zycia;
b) 100% oséb o niskich kwalifikacjach w tym:
e 100 oséb bezrobotnych
. 50 0s6b zatrudnionych
c) 52 osoby w wieku 50 lat i wiecej;
d) 98 o0s6b z terenéw wiejskich.

3. Uczestnictwo w projekcie rozpoczyna sie w dniu udzielenia pierwszego wsparcia (podpisania
deklaracji uczestnictwa), co nie uchybia wzajemnym obowigzkom stron wynikajgcym z umowy
od dnia zawarcia porozumienia.

4. Uczestnictwo w projekcie jest catkowicie bezptatne.

§5

Wsparcie w ramach projektu obejmuje:

a) Szkolenie komputerowe podstawowe ECDL E-obywatel oraz ECDL Profile w ramach
DIGCOMP 17 wg programu:

E- obywatel :
- ECDLE-Citizen

ECDL Profile DIGCOMP 17:
- modut ECDL S9 Rozwigzywanie problemow;

132 godziny lekcyjne

b) Szkolenie komputerowe $redniozaawansowane ECDL Profile w ramach DIGCOMP 16 wg
programu:

- modut ECDL B1 Podstawy pracy z komputerem;
- modut ECDL B2 Podstawy pracy w sieci;

- modut ECDL B3 Przetwarzanie tekstow

- modut ECDL B4 Arkusze kalkulacyjne

- modut ECDL S9 Rozwigzywanie problemow;

- modut ECDL S3 IT Security

120 godzin lekcyjnych

FUNDACIA Biuro Projektu: ul. Putawska 45 m 3, 05-500 Piaseczno
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c) Szkolenie z jezyka angielskiego 120 godzin lekcyjnych do poziomu zaawansowania B1
zgodnego z poziomami Rady Europy (CEF ) wg programu przygotowujacego do egzaminu
TOEIC /Test of English for International/ — mowa/gramatyka do poziomu zaawansowania B1
—samodzielny.

§6
W ramach wsparcia wskazanego w §5 uczestnikowi przystuguje:

a) Pokrycie kosztow egzamindw wewnetrznych i zewnetrznych, w tym jednego egzaminu
poprawkowego w razie potrzeby;

b) Przerwa kawowa(poczestunek, woda) oraz 1 ciepty positek w ramach kursu — bezptatnie;
c) Materiaty edukacyjne:
¢ szkolenia komputerowe (skrypt, notatnik, dtugopis, teczka)
¢ szkolenie jezykowe (notatnik, dtugopis, podrecznik)
oparte na powszechnie dostepnych materiatach na zasadzie wolnej licencji.
d) Refundacja kosztow, ktére ma na celu zwrot poniesionych przez Uczestnika/Uczestniczke
kosztow biletow lub kosztu dojazdu wtasnym samochodem, do wysokosci maksymalnie
14,00 zt za jeden dzien uczestnictwa w szkoleniu.

Refundacja przekraczajaca kwote 14,00 zt bedzie mozliwa, o ile pozwolg na to posiadane przez
Organizatora $rodki finansowe. Refundacja przystuguje jedynie za dni obecnosci na szkoleniu w
wymiarze min. potowy liczby godzin przewidzianych w danym dniu. Podstawg refundacji jest
odpowiedni wniosek, bilet miesieczny, faktura za bilety oraz inne wymagane dokumenty (kserokopia
prawa jazdy i dowodu rejestracyjnego pojazdu w przypadku rozliczania kosztéw dojazdu wiasnym
srodkiem transportu). Wzér wniosku jest dostepny w Biurze projektu i na stronie www.business-
school.pl/kompetencje.hominem

Przyktad wyliczenia kosztéw dojazdu na szkolenia:

a) dojazd komunikacjg — faktura za bilety jednorazowe lub bilety jednorazowe. Suma wszystkich
biletéw jednorazowych wykorzystanych na przyjazd z miejsca zamieszkania do miejsca
realizacji projektu = kwota do wyptaty,

b) dojazd komunikacjg — bilet miesieczny (podstawga do wyliczenia jest faktura imienna za bilet).
Kwota biletu miesiecznego/ 30 dni x liczba dni obecnosci Uczestnika na szkoleniu = kwota do

wypfaty,

¢) dojazd wtasnym srodkiem transportu — liczba dni obecnosci na szkoleniu x liczba kilometréw
x stawka ryczattowa = kwota do wyptaty.*

*kwota do wyptaty nie moze by¢ wyzsza niz najnizszy koszt dojazdu srodkami publicznymi na
danej trasie (wymagane jest oswiadczenie od przewoznika na temat kosztu dojazdu srodkami
publicznymi), wynika z liczby przejechanych kilometréw i stawki za 1km okreslonej
w przepisach dotyczacych podrdzy stuzbowych

§7

1. Rekrutacje Uczestnikow/Uczestniczek prowadzi Pracownik ds. rekrutacji, z zachowaniem
réwnosci szans.

2. Szczegdtowe zasady rekrutacji reguluje Regulamin rekrutacji.
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§8

1. Warunkiem zgtoszenia udziatu w projekcie jest wypetnienie i ztozenie formularza
zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami (dotgczonymi do Regulaminu rekrutacji Uczestnikow).
Dokumenty dostepne sg na stronie www.business-school.pl/ kompetencje.hominem oraz w
Biurze projektu.

2. Wzér Formularza zgtoszeniowego stanowi Zafacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji
Uczestnikow.

§9

1. Proces rekrutacyjny Uczestnikéw bedzie realizowany etapami, podczas ktérych dokonana
zostanie ocena formalna i merytoryczna - na zasadach okreslonych w regulaminie rekrutacji —
w tym w zakresie zasad pierwszenstwa udziatu w Projekcie.

§10

1. Po ukoniczeniu wybranego szkolenia i uzyskaniu pozytywnego wyniku z egzaminu
Uczestnik/Uczestniczka otrzyma od organizatora szkolenia zaswiadczenie lub certyfikat
potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji/kompetencji zawodowych.

2. Warunkiem ukoniczenia poszczegdlnych zadan jest co najmniej 80% frekwencja na zajeciach
grupowych oraz pozytywny wynik egzamindw przewidzianych programem szkolenia.
Uczestnik/Uczestniczka, ktory ukoriczy szkolenie otrzyma certyfikat komputerowy/jezykowy.
Brak uczestnictwa w wymaganej liczbie godzin szkoleniowych bez dostatecznego
usprawiedliwienia bedzie traktowany jako naruszenie warunkéw uczestnictwa w projekcie z
winy Uczestnika.

§11

Uczestnik/Uczestniczka ma obowiazek:

1. Regularnie uczestniczy¢ w szkoleniu, na ktére zostat/a zakwalifikowany/a, co potwierdza
przez kazdorazowe podpisanie imiennej listy obecnosci.

2. Potwierdzi¢ wtasnorecznym podpisem otrzymanie materiatéw dydaktycznych.

Potwierdza¢ kazdorazowe otrzymanie positku.

4. Brac czynny udziat w szkoleniu, a w szczegdlnosci uczestniczy¢é w ¢wiczeniach, realizowac
wyznaczone zadania wg przekazanego uczestnikowi harmonogramu zajeé. Przystepujac
do projektu uczestnik wyraza zgode na uczestniczenie w zajeciach w dniach wskazanych
przez Organizatora.

5. Wzigc¢ udziat w egzaminie koricowym, zaréwno wewnetrznym jak i zewnetrznym.

Przedstawié¢ dokumenty niezbedne do obliczenia i wyptacenia zwrotu kosztéw dojazdu.

7. Wypetnia¢ przedstawione przez personel projektu dokumenty, majgce na celu
dokumentowanie prawidtowego przebiegu realizacji projektu.

8. Wypetniac przedstawione narzedzia monitoringu i ewaluacji celem dokonania oceny jakosci i
efektywnosci udzielanego wsparcia.

w

o

9. Podaé zakres danych zwigzanych z sytuacjg rodzinng, spoteczng i prawng — zgodnie z
wymaganym minimalnym zakresem danych koniecznych do wprowadzenia do Centralnego
systemu informatycznego SL2014 w zakresie uczestnikow projektow.
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§12

Organizator ma obowiazek:

1. Zapewni¢ Uczestnikom/Uczestniczkom odpowiednig infrastrukture lokalowg i techniczng do
prowadzenia zajec.

2. Zapewnienia kadry trenerskiej o kwalifikacjach odpowiednich do rodzaju i zakresu wsparcia
(wyksztatcenie wyzsze lub certyfikaty/zaswiadczenia potwierdzajgce wyksztatcenie kierunkowe,
minimum 2 lata doswiadczenia jako trener).

3. Zapewnienia wyzywienia (przerwe kawowg oraz jeden ciepty positek) Uczestnikom/Uczestniczkom
zajec grupowych.

4. Zapewnienia Uczestnikom/Uczestniczkom materiatéw dydaktycznych adekwatnych do szkolenia.

5. Wydania Uczestnikom/Uczestniczkom zaswiadczen/certyfikatow w przypadku spetnienia
warunkéw do ich uzyskania.

6. Monitorowania jakosci i efektywnosci wsparcia.

§13

Do chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia Uczestnik/Uczestniczka moze zrezygnowac z udziatu
w projekcie poprzez niezwtoczne ztozenie pisemnej informacji w Biurze projektu. Po podpisaniu
umowy Uczestnik/Uczestniczka moze zrezygnowa¢ w nastepujgcych wypadkach:

1. W kazdej chwili z powoddw zdrowotnych lezgcych po stronie Uczestnika/Uczestniczki — bez
koniecznos$ci ponoszenia dodatkowych kosztéw; Uczestnik/Uczestniczka jest zobowigzany/a
przedstawi¢ orzeczenie lekarskie stwierdzajgce brak mozliwosci kontynuowania udziatu w
projekcie;

2. W kazdej chwili z innych przyczyn niz wymienione w punkcie 1. pod warunkiem pokrycia
przez Uczestnika/Uczestniczke kosztéw realizacji projektu w przeliczeniu na 1 osobe, t;.
kwoty 3 980,77 zt (stownie: trzy tysigce dziewiecset osiemdziesigt ztotych siedemdziesiagt
siedem groszy), co stanowi rownowarto$¢ kosztow wyszkolenia kazdego z Uczestnikdw w
przeliczeniu na jedng osobe. Na wniosek Uczestnika/Uczestniczki, w uzasadnionych
przypadkach, Organizator moze odstgpi¢ od zgdania zaptaty wskazanej kwoty lub ustali¢
nizszg jej wartosc.

§14

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem uczestnictwa zastosowanie majg
odpowiednie reguly i zasady wynikajgce z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj, a takze
przepisy wynikajgce z wtasciwych aktédw prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegélnosci Kodeksu
Cywilnego, ustawy o ochronie danych osobowych.

Regulamin obowiazuje w okresie trwania projektu, tj. od dnia 01.04.2017r. do dnia 31.03.2018r.

Obowigzywanie regulaminu moze ulec przedtuzeniu w przypadku zmiany okresu realizacji
projektu.

Sporzadzit Zatwierdzit
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