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Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji 

 
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ UZUPEŁNIAJĄCEJ FORMULARZA ZGŁOSZENIOWEGO DO PROJEKTU „Innowacyjny region 

częstochowski”. 
 

Numer projektu: POWR.01.02.01-24-0079/16-00 

realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, realizowanego w ramach Osi Priorytetowej I. 

Osoby młode na rynku pracy; Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy;  

Poddziałanie 1.2.1. Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego.  

 
 
Dane indentyfikacyjne formularza: 

 
Nr formularza: ................................. 

Imię i nazwisko Kandydata: .................................................................................... 

 

                                                    KRYTERIA OCENY 

KRYTERIA MERYTORYCZNE TAK NIE Czy granica naboru została przekroczona? 

TAK/NIE
1
 

Kandydat posiada status 
osoby długotrwale 
bezrobotnej  

 
  

 

 

 

Kandydat posiada status 

osoby niepełnosprawnej 

 

 

 

  

 

 

 

 

Kandydat posiada status 

osoby biernej zawodowo 

   

 

 

KRYTERIA UZUPEŁNIAJĄCE
2
 TAK NIE 

Kandydat ma predyspozycje do 
szkolenia IT 

  

Kandydat otrzymuje 1 pkt. za 
ukończenie nauki w okresie 1 roku od 
przystąpienia do projektu 

  

Kandydat kwalifikuje się ze względu 
na kolejność zgłoszeń.  

  

 
 
 
…………………………………………………  
 Podpis Koordynatora Projektu 

                                                           
1
 Granica naboru – zgodnie z założeniami projektu dodatkowy status kandydata dający mu pierwszeństwo naboru w projekcie ma znaczenia do osiągnięcia 

zakładanej liczby miejsc, tj. os. długotrwale bezrobotne – 4 osoby, os. niepełnosprawne – 3 osoby, osoby bierne zawodowo – 41 osób. Po osiągnięciu wartości 
docelowej posiadanie premiowanego statusu nie powoduje przesunięcia na liście osób do przyjęcia. Decydują kryteria uzupełniające. 
2 W przypadku równej oceny merytorycznej o kolejności decyduje spełnienie kryteriów uzupełniających w kolejności jak wyżej. W przypadku spełnienia przez 

dwóch i więcej kandydatów tożsamego kryterium uzupełniającego decyduje kolejne kryterium uzupełniające aż do kryterium „kolejność zgłoszeń”. 


