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Zatgcznik nr 8 do regulaminu rekrutacji
REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW

z dnia 01 lutego 2017 r.
w Projekcie pt. ,,Innowacyjny region czestochowski”
Numer projektu: POWR.01.02.01-24-0079/16-00
realizowanego w ramach Osi Priorytetowej I. Osoby mtode na rynku pracy; Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy; Poddziatanie 1.2.1. Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1

Informacje ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okredla zasady rekrutacji w ramach projektu pt. ,Innowacyjny region
czestochowski”, realizowanego przez Business School H. Polak, M. Polak Sp. Jawng z siedzibg w
Warszawie, ul. Bagatela 13.

2. Projekt obejmuje swoim zasiegiem obszar wojewddztwa S$lgskiego, powiaty: Czestochowa,
czestochowski, ktobucki, myszkowski.

3. Czas realizacji Projektu: 01 luty 2017 r. — 31 stycznia 2018r.

4, Projekt skierowany jest do 50 oséb (28 kobiet i 22 mezczyzn) z podregionu czestochowskiego
(zamieszkatych wg kodeksu cywilnego), powiaty: miasto Czestochowa, czestochowski, ktobucki,
myszkowski, w wieku 18-29 lat bez pracy, ktérzy nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. mtodziez
NEET, niezarejestrowanych w urzedach pracy, z wytgczeniem grupy okreslanej dla trybu konkursowego w
Poddziataniu 1.3.1., w tym co najmniej 82% osdb bedg stanowié¢ osoby bierne zawodowo, do 18% bedg
stanowity osoby bezrobotne niezarejestrowane w urzedach pracy, w tym co najmniej 7% ogdtu uczestnikéw
— osoby dtugotrwale bezrobotne, a co najmniej 6% uczestnikdw bedg stanowi¢ osoby z
niepetnosprawnosciami.

5. Projekt zaktada nastepujgce etapy wsparcia Uczestnikow:

a) Zajecia aktywizacyjne — Poradnictwo zawodowe, Trening Umiejetnosci Psychospotecznych,
Posrednictwo Pracy, Poradnictwo Prawne;

b) Szkolenie IT — $rednio 140h nauki/kurs, zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy i strategig rozwoju
woj. slaskiego ze wsparciem w postaci stypendium. Wszystkie szkolenia do poziomu Advance:

- Administrator baz danych;

- Administrator sieci komputerowych;

- Specjalista ds. grafiki menedzerskiej i prezentacyjnej;

- Specjalista ds. arkuszy kalkulacyjnych;

- Operator edytorow tekstu

- Ksiegowos$¢ komputerowa z elementami kadr i ptac poszerzona o zaawansowane wykorzystanie
arkuszy kalkulacyjnych (Cer.ECDL)

- E-commerce — nowoczesne techniki sprzedazy przez internet

c) Ptatne staze zawodowe.

6. Udziat w projekcie ,Innowacyjny region czestochowski” jest bezptatny (uczestnik nie ponosi
zadnych optat).

7. Biuro projektu znajduje sie w Czestochowie, przy ul. Al. Niepodlegtosci 20/22 pok. 35.

8. Kazdy Kandydat/Kandydatka ma obowigzek zapozna¢ sie z Regulaminem rekrutacji i Regulaminem
uczestnictwa (Zatgcznik nr 8).

9. Regulamin rekrutacji wraz z zatgcznikami podany jest do publicznej wiadomosci na stronie

internetowej www.business-school.pl/czestochowa oraz jest dostepny rowniez w Biurze projektu.

Biuro Projektu: Czestochowa Al. Niepodlegtosci 20/22 pok. 35, tel. .537-093-590 fax. 22 620-62-76

e-mail: czestochowa@business-school.pl, www.business-school.pl/czestochowa
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§2
Stownik pojec

Beneficjent — podmiot, ktéry realizuje Projekt na podstawie Umowy o dofinansowanie Projektu w
ramach PO WER 2014-2020.

Instytucja Posredniczaca (IP) PO WER — Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach.

Kandydat — osoba fizyczna biorgca udziat w procesie rekrutacyjnym.

Osoba w wieku 18-29 lat — osoba, ktéra najpdzniej w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie, tj otrzymania
pierwszego wsparcia (poczatek zajec: zajecia aktywizacyjne) ukonczyta 18 lat i nie ukonczyta 30 lat. Wiek
ustalany jest na podstawie daty urodzenia.

Osoba bez pracy— osoba niezatrudniona, w tym na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia lub
wykonujgca prace na podstawie samozatrudnienia (wykonywania dziatalnosci gospodarczej).

Osoba bezrobotna — (na potrzeby Poddziatania 1.2.1) zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewziec z udziatem srodkow EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oznacza osobe:

° pozostajgcyg bez pracy, gotowg do podjecia pracy i aktywnie poszukujgcy zatrudnienia. Definicja
uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie
spetniajg one wszystkich trzech kryteriow. Osobami bezrobotnymi sg zardwno osoby bezrobotne w
rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Osoby
kwalifikujgce sie do urlopu macierzyriiskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu
niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), sg réwniez osobami bezrobotnymi.

° osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy - osoba pozostajgca bez pracy,
gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia, zarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy.

. osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy - osoba pozostajgca bez pracy,
gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia, niezarejestrowana w ewidencji urzedow

pracy.

Na potrzeby projektu uczestnikami mogg by¢ wytgcznie osoby, ktére w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie, tj otrzymania pierwszego wsparcia (poczatek zajeé: zajecia aktywizacyjne) nie sg zarejestrowane
w urzedzie pracy jako osoby bezrobotne.

Osoba dtugotrwale bezrobotna — zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem srodkow EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oznacza osobe:

. w zaleznosci od wieku:

- mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6
miesiecy),

- dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(>12 miesiecy).

Wiek uczestnikdw projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia

Biuro Projektu: Czestochowa Al. Niepodlegtosci 20/22 pok. 35, tel. .537-093-590 fax. 22 620-62-76
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udziatu w projekcie.

Osoba bierna zawodowo — (na potrzeby Poddziatania 1.2.1) zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewziec¢ z udziatem Srodkow EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oznacza osobe, ktéra
spetnia przynajmniej jeden z warunkéw :

. osoba bez pracy niezaliczajgca sie do kategorii oséb bezrobotnych (nie poszukuje aktywnie pracy).

. jest studentem studidw stacjonarnych (ktérzy jednak nie mogg uczestniczy¢ w Projekcie ze wzgledu
na jego skierowanie do mtodziezy z grupy NEET)

. jest osobg bedacg na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy,

spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub
urlopu rodzicielskiego) - s3 uznawane za bierne zawodowo, chyba Ze s3 zarejestrowane juz jako bezrobotne
(wbwczas status bezrobotnego ma pierwszerstwo)

Osoba z kategorii NEET — (na potrzeby Poddziatania 1.2.1) zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewziec z udziatem srodkéw EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oznacza osobe, ktéra:

e jest w wieku 18-29 lat,

e nie pracuje (jest np. bierna zawodowo),

¢ nie ksztafci sie (nie uczestniczy w trybie dziennym w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym, tj. na
poziomie szkoty podstawowej, gimnazjum, szkoty ponadgimnazjalnej, studiéw wyzszych, studiéw
doktoranckich),

¢ nie szkoli sie (w ciggu ostatnich 4 tygodni nie uczestniczyta w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych Iub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy).

Osoba niepetnosprawna — zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 to osoba w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z pdzn. zm.), tj. osoba, ktdrej niepetnosprawnosc¢ zostata potwierdzona orzeczeniem:

1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego z trzech stopni niepetnosprawnosci:
(znacznego, umiarkowanego, lekkiego) lub

2) o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie odrebnych przepiséw, lub

3) o niepetnosprawnosci, wydanym przed ukonczeniem 16 roku zycia (orzeczenie ustalajgce

stopied niepetnosprawnosci stanowi takze podstawe do przyznania ulg i uprawnied na podstawie
odrebnych przepisow),

a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375).

Osoba zamieszkata na obszarze realizacji projektu— osoba ktéra zamieszkuje (wg Kodeksu Cywilnego) na
terenie podregionu czestochowskiego, powiaty: miasto Czestochowa, czestochowski, ktobucki, myszkowski.
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Osoba nie musi by¢ zameldowana na obszarze realizacji projektu, lecz musi przebywac na obszarze realizacji
projektu z zamiarem statego pobytu.

Osoba z wtasnej inicjatywy zainteresowana nabyciem, uzupetnieniem lub podwyiszeniem umiejetnosci
oraz kompetencji cyfrowych — osoba zgtaszajgca sie z wiasnej inicjatywy do udziatu w projekcie, a
spetniajgca pozostate kryteria formalne rekrutacji. Wykluczone sg osoby kierowane do udziatu w projekcie
przez pracodawcdw lub inne rGwnowazne podmioty.

Poddziatanie 1.3.1. - mfodziez z pieczy zastepczej opuszczajgcej piecze (do roku po opuszczeniu instytucji
pieczy) ze szczegdlnym uwzglednieniem wychowankdéw pieczy zastepczej powyzej 15 roku zycia, ktérzy po
zakonczeniu pobytu w instytucjach pieczy zastepczej powrdcili do rodzin naturalnych, wychowankéw pieczy
zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktorzy zatozyli wtasne gospodarstwo domowe, wychowankéw pieczy
zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktorzy usamodzielniajg sie i majg trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia
po zakonczeniu pobytu w instytucjach pieczy zastepczej; matki opuszczajgce piecze (do roku po opuszczeniu
instytucji pieczy); absolwenci miodziezowych os$rodkéw wychowawczych i mtodziezowych osrodkéw
socjoterapii (do roku po opuszczeniu); absolwenci specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych i
specjalnych osrodkéw wychowawczych (do roku po opuszczeniu); matki przebywajgce w domach samotnej
matki; osoby mtode opuszczajace zaktady karne lub areszty sledcze (do roku po opuszczeniu).

Projekt — projekt ,Innowacyjny region czestochowski” nr projektu POWR.01.02.01-24-0079/16-00,
realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach.

Formularz zgtoszeniowy - dokument sktadany w procesie rekrutacji przez osoby zainteresowane
uczestnictwem w projekcie, ktdrego wzdor stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Dokument ten
jest dostepny do pobrania w formacie Word i PDF na stronie www.business- school.pl/czestochowa /
dokumenty dla Uczestnikdw / Formularz zgtoszeniowy oraz w wersji papierowej w Biurze projektu.

Uczestnik projektu — osoba fizyczna, zakwalifikowana zgodnie z zasadami okres$lonymi w niniejszym
Regulaminie rekrutacji do udziatu w projekcie, otrzymujaca wsparcie od Beneficjenta w wyniku realizacji
projektu.

Osoba zaangazowana w realizacje projektu po stronie Beneficjenta lub wykonawcy w projekcie — osoba,
ktora na jakimkolwiek etapie realizacji projektu wykonywata w nim jakiekolwiek czynnosci na podstawie
umowy z Beneficjentem badZ wykonawca.

§3
Formy wsparcia

Projekt ,Innowacyjny region czestochowski” zaktada obligatoryjng dla wszystkich Uczestnikdow S$ciezke
wsparcia sktadajaca sie z realizacji trzech zadan:

a) Zajecia aktywizacyjne — Poradnictwo zawodowe, Trening Umiejetnosci Psychospotecznej,
Posrednictwo pracy, Poradnictwo prawne;

b) Szkolenia IT;
c) Staze zawodowe.

Szczegdtowy opis Sciezki wsparcia znajduje sie w Regulaminie uczestnictwa.

Biuro Projektu: Czestochowa Al. Niepodlegtosci 20/22 pok. 35, tel. .537-093-590 fax. 22 620-62-76
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84
Kryteria kwalifikowalnosci Uczestnikow do objecia bezzwrotnym wsparciem w ramach projektu:

Uczestnikiem projektu moze by¢ wytgcznie osoba, ktéra na dzien przystgpienia do projektu spetnia facznie
nastepujgce warunki:

a) Zamieszkuje na terenie podregionu czestochowskiego, w jednym z powiatdw: miasto Czestochowa,
czestochowski, ktobucki, myszkowski;
b) Jest w wieku 18-29 lat;

c) Nie uczestniczy w ksztatceniu lub szkoleniu — tzw. Mfodziez NEET;

d) Jest osobg niezarejestrowang w urzedach pracy (chodzi o rejestracje na dzien przystgpienia do
projektu);

e) Nie nalezy do grupy mogacej otrzymac wsparcie w ramach poddziatania 1.3.1.;

f) Jest osobg bierng zawodowo lub bezrobotng niezarejestrowang w urzedzie pracy.

Dodatkowo pierwszenstwo udziatu w projekcie bedg miaty osoby, ktére spetniajg przynajmniej jeden z
ponizszych warunkow (przy czym brak spetnienia ponizszych warunkéw nie oznacza braku mozliwosci
uczestniczenia w projekcie):

a) Jest osobg dtugotrwale bezrobotng;
b) Jest osobg z niepetnosprawnosciami.

§5
Proces rekrutacji
1. Rekrutacja do projektu ma charakter otwarty i ogdlny.
2. Rekrutacja bedzie przeprowadzona w okresie 02-03.2017 r. z mozliwoscig przedtuzenia w

przypadku braku petnej rekrutacji w tym okresie. W takim wypadku bedzie prowadzona w sposéb cigglty
przez caty okres realizacji projektu az do uzyskania zaktadanych wskaznikéw rekrutacji.

3. Zgtoszenia osdb zainteresowanych udziatem w projekcie przyjmowane beda w Biurze projektu w
Czestochowie, drogg elektroniczng (adres mailowy: czestochowa@business-school.pl) lub listownie na
adres Biura Projektu oraz na ewentualnych spotkaniach rekrutacyjnych. Formularz zgtoszeniowy dostepny
bedzie w wersji papierowej w Biurze projektu oraz w wersji elektronicznej na stronie projektu:
www.business-school.pl/czestochowa .

4. W wypadku ztozenia formularza w Biurze projektu — obowigzujg godziny pracy Biura Projektu (co
najmniej 8h dziennie, godziny podane na stronie www projektu), w wypadku zgtoszenia mailowego —
decyduje data zarejestrowania wiadomosci w skrzynce odbiorczej, w wypadku zgtoszenia listownego —
decyduje data dotarcia przesytki do Biura projektu. Odpowiedzialno$¢ za dostarczenie formularza w
terminie spoczywa na Kandydacie.

5. Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wczesniejszego zakonczenia terminu naboru w
przypadku wystarczajgcej ilosci zgtoszen, jednak nie wczesniej niz 5 dni roboczych od publicznego
ogtoszenia wczesniejszego zakonczenia rekrutacji.

§6

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest dostarczenie prawidtowo i kompletnie wypetnionych

Biuro Projektu: Czestochowa Al. Niepodlegtosci 20/22 pok. 35, tel. .537-093-590 fax. 22 620-62-76
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dokumentéw rekrutacyjnych, tj. Formularza zgtoszeniowego oraz oswiadczenia o spetnianiu kryteriéw
udziatu. Wzory dokumentéw s3 dostepne na stronie internetowej:www.business-school.pl/czestochowa
oraz w Biurze Projektu.

§7
Sktad i obowiazki Komisji Rekrutacyjnej

1. Ocena formularzy rekrutacyjnych bedzie dokonana przez Komisje rekrutacyjna, tj. Koordynatora
projektu i Pracownika ds. obstugi projektu.

2. Przewodniczacy Komisji (Koordynator projektu) bedzie odpowiedzialny za nadzér nad procesem
oceny Kandydatéw do projektu i ich kwalifikacji.

3. Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej odpowiedzialni bedg za przeprowadzenie rzetelnej oceny
Kandydatéow do projektu.

4, Cztonkéw Komisji nie moze taczyé z osobg, ktdrej aplikacje oceniajg, stosunek faktyczny lub

prywatnego rodzaju, ktory mégtby budzi¢ watpliwosci co do ich bezstronnosci, w szczegdlnosci Cztonka
Komisji nie moze taczy¢ z Kandydatem/Kandydatka, ktorego aplikacje on ocenia zwigzek z tytutu:
° matzenstwa,

° pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub bocznej do drugiego stopnia,
° przysposobienia, opieki lub kurateli.
5. Cztonek Komisji zobowigzany jest nie ujawniac¢ informacji zwigzanych z oceng formularzy oraz

dotozyé nalezytg starannos¢ dla zapewnienia, aby informacje dotyczace ocenianej aplikacji nie zostaty
przekazane osobom nieuprawnionym.

6. Przed przystgpieniem do oceny Formularzy zgtoszeniowych, Cztonek Komisji zobowigzany jest do
podpisania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci (Zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu rekrutacji) lub
informuje Koordynatora projektu o braku mozliwosci jej podpisania.

7. W posiedzeniach Komisji mozliwy jest udziat przedstawiciela z ramienia IP w roli obserwatora, z
prawem wgladu do dokumentacji dotyczgcej naboru/rekrutacji Uczestnikow projektu.

§8

Kwalifikacja uczestnikow projektu

I. Kwalifikacja Uczestnikdw bedzie realizowana w nastepujgcych etapach:

ETAP 1 - ocena formalna

1. Ocena kompletnosci ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych i podanie danych osobowych ( wg.
Wytycznych) - wszyscy Uczestnicy. W przypadku brakéw — zostanie skierowana telefonicznie informacja do
Kandydata o mozliwosci ich uzupetnienia w terminie 5 dni pod rygorem odrzucenia zgtoszenia. Oceny
dokona Pracownik ds. obstugi projektu przy zastosowaniu Karty oceny formalnej (Zatacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu rekrutacji). Ocena zostanie zatwierdzona przez Przewodniczgcego Komisji.

2. Zaktada sie mozliwos¢ jednorazowego uzupetnienia brakéw formalnych. Lista mozliwych do
uzupetnienia brakéw formalnych:

. brak podpisu,
o brak daty,
. uzupetnienie niewypetnionego pola,
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. brak zatgcznika,
. zatgcznik niepotwierdzony za zgodnos¢ z oryginatem.
Niedopuszczalna jest ingerencja powodujgca zmiany merytoryczne.

3. Ocena czy formularz rekrutacyjny ztozono w terminie prowadzonej rekrutacji (do ogtoszenia o dacie
zakonczenia rekrutacji). Ocena TAK/NIE.

ETAP 2 - ocena podstawowa

1. Status kandydata pasujgcy do Grupy Docelowej Projektu — czy Kandydat spetnia kryteria opisane w
§4 niniejszego regulaminu. Ocena na podstawie danych z formularza rekrutacyjnego - TAK/NIE.
2. Do 2. etapu zostang zakwalifikowane wszystkie osoby, ktdre uzyskaty pozytywng ocene formalna.

ETAP 3 — ocena merytoryczna

Ocena kryteriow na podstawie danych z formularza rekrutacyjnego:

Pierwszenstwo udziatu w projekcie bedg miali kandydaci posiadajgcy nastepujgcy status wg kolejnosci
(posiadanie pozgdanego statusu powoduje przesuniecie na liscie oséb majgcych uzyskac¢ wsparcie do oséb
o réwnym statusie, potem decydujg kryteria uzupetniajace).

a) Status osoby dtugotrwale bezrobotnej do granicy 7% uczestnikdw (4 osoby), potem kolejnosé
zgtoszen;

b) Status osoby niepenosprawnej do granicy 6% uczestnikow (3 osoby), potem kolejnos¢ zgtoszen;

c) Status osoby biernej zawodowo do granicy 82% uczestnikdw (41 osbb), potem kolejnosc¢ zgtoszen;
d) Pozostate - osoby bezrobotne nie niezarejestrowane w urzedzie pracy (9 oséb), potem kolejnosé
zgtoszen.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej Beneficjent opublikuje na stronie www projektu: www.business-
school.pl/czestochowa oraz w Biurze projektu - liste rankingowg podstawowg (uszeregowang pod
wzgledem uzyskanej punktacji). Wszystkie karty oceny merytorycznej bedg dostepne w Biurze projektu,
gdzie Kandydat bedzie mégt zapoznac sie z ich trescig i uzyskang punktacjg oraz bedzie miat mozliwos¢
ewentualnego wniesienia odwotania od dokonanej oceny (zgodnie z zapisami §9).

I. Kazdy z zakwalifikowanych uczestnikéw zostanie powiadomiony telefonicznie Iub listownie o
zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie oraz o miejscu i terminie podpisania umowy.

Il. Podczas rekrutacji  zostanie  utworzona lista rezerwowa na  wypadek rezygnacji
uczestnikow.

IIl. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, ktdregos z zakwalifikowanych Kandydatéw, na jego
miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej o takim samym statusie | najwyzszej liczbie
punktow.

IV. Osoby, ktdre zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do podpisania
umowy uczestnictwa | Deklaracji udziatu w projekcie pod rygorem odrzucenia Kandydata.

V. Niezaleznie od liczby przyznanych punktow Beneficjent moze odmédwié udziatu w projekcie osobie,
ktorej dane wpisane do Formularza zgtoszeniowego nie sg zgodne ze stanem faktycznym. Beneficjant ma
prawo takze na kazdym etapie rekrutacji zada¢ od Kandydata dokumentéw potwierdzajgcych jego status i
ztozone oswiadczenia.
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ETAP 4 — ocena uzupetniajaca

1. Ocena na podstawie wywiadu dotyczgcego brakdw i predysposycji do szkolenia IT (na podstawie
kwestionariusza przygotowanego przez informatyka).

2. Dodatkowo osoba, ktéra przystepuje do projektu w okresie 1-roku od dnia zakoniczenia formalnej
nauki otrzyma 1 pkt.

3. W przypadku réwnego statusu oraz réwnej liczby punktéw decyduje kolejno$é zgtoszen.

§9

Procedura odwotawcza

1. Kandydat, na zgdanie, ma prawo do otrzymania wynikdw swojej oceny dokonanej przez Komisje
Rekrutacyjng wraz z wgladem w Karte oceny formalnej i merytorycznej oraz ewentualnych testéw w
terminie do 2 dni roboczych od pisemnego zgtoszenia (poczta, mail, fax) zadania.

2. Kandydat moze, w terminie do 3 dni roboczych liczac od dnia otrzymania przez niego informacji o
wynikach oceny zaréwno formalnej jak i merytorycznej, dostarczyé do Biura projektu pisemne odwofanie
od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Odwotanie moze zostaé dostarczone do Biura projektu drogg pocztowsa,
osobiscie na formularzu stanowigcym Zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu rekrutacji. Rozpatrzeniu
poddane zostang wyfacznie odwotania ztozone w oryginale i w wyznaczonym terminie.

3. W terminie 3 dni roboczych od uptywu terminu wnoszenia odwotania okreslonych w pkt. 2. dokonana
zostanie analiza zasadnosci odwotania oraz ponowna ocena formalna lub merytoryczna formularzy
zgtoszeniowych w zakresie, ktérego dotyczy odwotanie. W rozpatrywaniu odwotfania bierze udziat
Koordynator projektu wraz z Pracownikiem ds. obstugi biura, ktdrzy wspdlnie dokonujg ponownej oceny
Kandydata sktadajgcego odwotanie, a takze przedstawiciel Beneficjenta — inny niz ten wchodzacy w skfad
dotychczasowej Komisji rekrutacyjnej.

4. Decyzja Komisji przekazywana jest Kandydatowi drogg pisemng wraz z uzasadnieniem.

5. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania Kandydat zostanie umieszczony na liscie
wtasciwej/rezerwowe]j w zaleznosci od otrzymanej przez niego liczby punktéw.

6. Od decyzji Komisji nie przystuguje dalsze odwotanie.

§10
Postanowienia koncowe

1. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za jakos$¢ oraz skutki ustug $wiadczonych przez
operatorow telekomunikacyjnych i poczte. W odniesieniu do czynnosci dokonywanych przez Uczestnika
projektu drogg pocztowg, o dotrzymaniu wszelkich termindw decydowad bedzie data wptywu dokumentu.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu, o czym niezwtocznie
poinformuje zainteresowanych na wtasnej stronie internetowej lub drogg elektroniczng badz telefoniczna.
3. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowigzek kazdorazowo powiadomi¢ Beneficjenta

przypadku zmiany w danych przekazanych podczas procesu selekcji Kandydatow/Kandydatek do udziatu w
projekcie, a zwtaszcza o zmianie swojego statusu na rynku pracy poprzez ztozenie zaktualizowanych
dokumentow.

4. W przypadku kwestii nieokreslonych zastosowanie majg szczegdlnie: Szczegdtowy Opis Osi
Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.
5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2017 r.
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Zataczniki

Zatgcznik nr 1. Formularz zgtoszeniowy

Zatgcznik nr 2. Karta oceny formalnej i podstawowej Formularza zgtoszeniowego

Zatgcznik nr 3. Karta oceny merytorycznej Kandydata do Projektu ,,Innowacyjny region czestochowski”
Zatgcznik nr 4. Deklaracja bezstronnosci i poufnosci cztonka Komisji Rekrutacyjne;j

Zatgcznik nr 5. Wzdr umowy uczestnictwa

Zatgcznik nr 6. Deklaracja udziatu w Projekcie

Zatacznik nr 7. Wzér odwotania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej

Zatgcznik nr 8. Regulamin uczestnictwa w Projekcie
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