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Zatacznik nr 2

KARTA OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYIJNEGO
Priorytet : 8 Rynek pracy
Dziatanie : 8.3 Samozatrudnienie, przedsiebiorczos¢ oraz tworzenie nowych miejsc pracy

Nazwa projektu: OD POMYStU DO BIZNESU — program wspierania przedsiebiorczosci osob bez pracy
po 30 roku zycia
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolno$lgskiego 2014-2020

Numer rekrutacyjny

PESEL

Imie i nazwisko Kandydata do projektu

DECYZJA tak  |nie  |Ne Uwagi
dotyczy

1.Czy Formularz rekrutacyjny zostat ztozony w
terminie naboru?

2. Czy Kandydat ztozyt podpis na Formularzu
rekrutacyjnym i oswiadczeniu?

3. Czy kandydat spetnia warunki okreslone dla grupy
docelowej ?

4. Czy do Formularza rekrutacyjnego zostaty
dotaczone wymagane/ wskazane przez Uczestnika
zataczniki?

5. Czy Formularz rekrutacyjny spetnia wszystkie
kryteria formalne uczestnictwa w projekcie i moze
zostac przekazany do Il etapu (rozmowa z doradcg
zawodowym)? W przypadku negatywnej oceny
wpisac uzasadnienie (pkt. 6).

6. Uzasadnienie

Data i podpis osoby weryfikujacej Formularz
rekrutacyjny

Data i podpis osoby sporzgdzajgcej ocene

Data i podpis Przewodniczgcego Komisji
Rekrutacyjnej
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Jezeli kryteria formalne sg spetnione nalezy przejs¢ do karty rozmowy z doradcg zawodowym

Karta rozmowy z doradca zawodowym

Priorytet: 8 Rynek pracy
Dziatanie : 8.3 Samozatrudnienie, przedsiebiorczos¢ oraz tworzenie nowych miejsc pracy

Nazwa projektu: OD POMYStU DO BIZNESU — program wspierania przedsiebiorczosci osob bez pracy
po 30 roku zycia

Imie i nazwisko Kandydata .......cccceecevererverennnene.

NE PESEL....oiiiiiie ittt e

Data przeprowadzonej rozmowy z Kandydatem.........ccccceeeveeveenecreennne

ledli zastosowano inne/dodatkowe niz rozmowa narzedzia badania nalezy wskaza¢

Jesli oceny przyznawano w skali punktowej nalezy wpisac skale, uzyskany wynik oraz uzasadnienie.

1.0cena predyspozycji kandydata pod katem posiadanych cech osobowosciowych (samodzielnos¢,
przedsiebiorczos¢, odpowiedzialnosé, umiejetnos¢ planowania i analitycznego myslenia, sumiennosc)
niezbednych przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej (min. 5 zdan) (0-10pkt):

2.0cena predyspozycji kandydata pod katem doswiadczenia, umiejetnosci i sytuacji zawodowej (min.
5 zdan) (0-10pkt) :

4. Ocena dodatkowych kryteridw zastosowanych przez doradce (nalezy wskazad jakie kryteria
oceniano, skale, przyznang ocene oraz uzasadnienie (min. 5 zdan).

Nie dotyczy

Data i czytelny podpis doradcy zawodowego Data i czytelny podpis uczestnika spotkania



